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Раздел 1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины является достижение планируемых результатов обучения, 

соответствующих установленным в ОПОП индикаторам достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование   

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

1. ПК-1 Способен 

участвовать в 

управлении 

операционной 

деятельностью и бизнес-

процессами организаций 

для решения 

стратегических и 

оперативных задач 

управления с 

применением 

современных 

информационных 

технологий (программ), 

методов обработки 

деловой информации и 

корпоративных 

информационных систем 

ПК-1.7 Понимает 

принципы налогового 

учета и порядок 

формирования налоговой 

отчетности, осуществляет 

управление налоговой 

нагрузкой в сочетании с 

другими инструментами 

управления с целью 

обеспечения роста 

ценности бизнеса 

(компании). 

знания: знает принципы налогового 
учета и порядок формирования 

налоговой отчетности, управления 
налоговой нагрузкой 

умения: умеет использовать принципы 
налогового учета и порядок 

формирования налоговой отчетности, 

управления налоговой нагрузкой 

навыки: обладает навыками 

применения на практике принципов 
налогового учета и порядка 

формирования налоговой отчетности, 
управления налоговой нагрузкой  

 

  

Раздел 2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

ОПОП.  

Дисциплина является обязательной 

Для продолжения формирования заявленных компетенций необходимы знания 

предшествующих дисциплин: Делопроизводство (ПК-1), Документационное обеспечение 

управления (ПК-1) 

Изучаемая дисциплина является основой для продолжения формирования указанных 

компетенций в следующих дисциплинах: Антикризисный менеджмент (ПК-1), Менеджмент 

качества (ПК-1), Логистика и управление закупками (ПК-1), 1С:Предприятие (ПК-1), ERP-

системы поддержки принятия решений (ПК-1), Управление продажами (ПК-1), 

Экономические пакеты прикладных программ (ПК-1), Бизнес-архитектура предприятия (ПК-

1); практиках: Преддипломная практика (ПК-1), Производственная практика. 

Технологическая (проектно-технологическая) практика (ПК-1); государственной итоговой 

аттестации в форме: Выполнение и защита выпускной квалификационной работы (ПК-1) 
  

Раздел 3. ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

Для формирования заявленных компетенций используются методологические технологии, 

реализующие деятельностный, личностно-ориентированный, практико-ориентированный 

подходы. 
 

Основными стратегическими технологиями являются: лекционные занятия, практические 

занятия 

На достижение конкретных целей обучения направлены применяемые тактические 

технологии: деловая игра, классическая лекция, лекция с элементами мозгового штурма 
 

Раздел 4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 



 

 

4 семестр 

Виды и темы занятий 
Количество 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Теоретические основы налогообложения 72 ПК-1 

Лекция. Сущность и функции налогов. Участники налоговых 

правоотношений 

2 
 

Практическое занятие. Элементы налога. Классификация 

налогов 

2 
 

Лекция. Налоговая система РФ 2 
 

Практическое занятие. Налоговая система РФ 2 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение   

Решение задач повышенной сложности 

64 

 

Иная контактная работа:  0 
 

5 семестр 

Виды и темы занятий 
Количество 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Налогообложение хозяйствующего субъекта 36 ПК-1 

Практическое занятие. Федеральные налоги. Региональные и 

местные налоги. Специальные режимы налогообложения 

2 
 

Практическое занятие. Налоговый контроль 2 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение 

КР  

Оценка налоговых рисков конкретной организации 32 

 

Иная контактная работа:  0 
 

 

 

  

Раздел 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Изучение дисциплины рекомендуется начать с ознакомления с рабочей программой, ее 

структурой и содержанием разделов. Учебный материал структурирован, изучение 
дисциплины осуществляется в тематической последовательности. 

Занятия лекционного типа дают систематизированные знания по дисциплине, 
концентрируют внимание на наиболее сложных и важных вопросах. Во время лекционных 

занятий рекомендуется вести конспектирование учебного материала; обращать внимание на 
формулировки и категории, раскрывающие суть проблемы, явления или процесса; 

зафиксировать выводы и практические рекомендации.  

Подготовка к занятиям семинарского типа включает ознакомление с планом 
практического занятия; работу с конспектом лекций, выполнение домашнего задания, 

работу с учебной и учебно-методической литературой, научными изданиями и 
электронными образовательными ресурсами, рекомендованными рабочей программой 

дисциплины. 
Содержание самостоятельной работы определяется рабочей программой дисциплины, 

оценочными и методическими материалами, заданиями и указаниями преподавателя. 
Самостоятельная работа может осуществляться в аудиторной и внеаудиторной формах. 

Эффективным средством осуществления самостоятельной работы является электронная 

информационно-образовательная среда университета, которая обеспечивает доступ к 
образовательной программе, рабочей программе дисциплины, к электронным 

библиотечным системам, профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам. 

Изучение дисциплины включает выполнение контрольной работы и т.д. 
Периодичность проведения, формы текущего контроля успеваемости, система оценивания  

 

 



 

 

хода освоения дисциплин представлены в рабочей программе. 
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачёт. 

 

  

Раздел 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

6.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

   

№№ 

п/п 
Список используемой литературы 

Количество  

экземпляров печатных 

изданий, имеющихся в 

библиотеке, или 

электронный адрес издания 

(ресурса) в сети Интернет 

УЧЕБНЫЕ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И НАУЧНЫЕ ИЗДАНИЯ 

1. Мешкова,  Д. А. Налогообложение организаций в 

Российской Федерации [Электронный ресурс] : учебник 

для бакалавров / Мешкова Д. А., Топчи Ю. А. Москва: 

Дашков и К, 2018. - 160 с. ISBN 978-5-394-02439-9.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/1

05555 

2. Алексейчева,  Е. Ю. Налоги и налогообложение 

[Электронный ресурс]  : учебник для бакалавров / Е. Ю. 

Алексейчева, Е. Ю. Куломзина, М. Д. Магомедов. 

Москва: Дашков и К, 2017. - 300 с. ISBN 978-5-394-02641-

6.   

 

  

http://e.lanbook.com/books/e

lement.php?pl1_id=77284 

3. Налоги и налоговая грамотность [Электронный ресурс]  : 

сб. науч. работ студентов [по результатам работы науч. 

студен. кружка "Шк. налогоплательщика"] / Фин. ун-т 

при Правительстве Рос. Федерации, Департамент 

налоговой политики и тамож.-тариф. регулирования. Вып. 

2. Москва: Дашков и К, 2017. - 68 с. ISBN 978-5-394-

02832-8.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/9

4045 

4. Бодрова,  Т. В. Налоговый учет и налоговое планирование 

[Электронный ресурс] : учебник / Бодрова Т. В. Москва: 

Дашков и К, 2020. - 320 с. ISBN 978-5-394-03516-6.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/1

73901 

5. Мандрощенко,  О. В. Налоговые инструменты в 

реализации инвестиционной политики регионов 

[Электронный ресурс] : монография / Мандрощенко О. В. 

Москва: Дашков и К, 2022. - 232 с. ISBN 978-5-394-04799-

2.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/2

28857 

ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU   http://elibrary.ru 

2. Научная электронная библиотека «Киберленинка»   http://cyberleninka.ru 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ 

СИСТЕМЫ 

1. 
 

  http:// 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ 

СИСТЕМЫ 

1. Справочно-правовая система Консультант+   http://www.consultant.ru 

2. Информационно-правовой портал Гарант   http://www.garant.ru 
  

6.2. Материально-техническая база и программное обеспечение 
 



 

 

    

№№ 

п/п 

Аудитории для прове-

дения учебных занятий, 

самостоятельной рабо-

ты и проведения госу-

дарственной итоговой 

аттестации 

Перечень основного оборудования Программное 

обеспечение 

1. 515 (I) Мультимедийный проектор Hitachi 

CP-X440 (1), ПК Моноблок RAMEC 

GALE Custom 21,5"/i3-

3240/H61М/4DDR3/500SATA3/клав

.,мышь (29), Комплект учебной 

мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Microsoft 

Office Standard, Агент 

Dr.Web, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач, 

БЭСТ-Маркетинг, 

Программный комплекс 

"Кодекс".  Техэксперт: 

Охрана труда., 

1С:Документооборот 8 

КОРП , 1С:Предприятие 

8. Комплект для 

обучения., 

Программный комплекс 

"Компьютерная деловая 

игра "БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация плюс. 

версия 4", Программный 

комплекс 

"Компьютерная деловая 

игра "БИЗНЕС-КУРС: 

Максимум. версия 1", 

Project Expert 7.55 

Tutorial, VORTEX 10 

«Модуль ввода данных» 
  

Раздел 7. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ/ ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ 

СРЕДСТВ 

Критерии оценивания индикаторов достижения компетенций направлены на:   

- усвоение теоретического материала (объем знаний, глубина усвоения), предусмотренного 

рабочей программой;   

- умение излагать материал (четкость, грамотность изложения материала, точность и 

полнота воспроизведения учебного материала);   

- умение применять теоретические знания при решении практических заданий.  

Шкала оценивания представлена ниже. 
 



 

 

   

Уровень 

сформированности 

элементов 

компетенции 

Критерии оценивания 
Шкала 

оценивания 

Пороговый  

уровень 

Обучающийся имеет знания основного материала, 

проявляет умение логично его излагать, но может 

допускать неточности в изложении материала, 

недостаточно правильные формулировки, испытывает 

затруднения в выполнении практических заданий 

Зачтено 

  

7.1. Промежуточная аттестация обучающихся   

Промежуточная аттестация обучающихся направлена на оценивание результатов обучения 

по дисциплине (модулю) и проводится с использованием фондов оценочных средств.  

  

Примеры типовых контрольных заданий из базы фонда оценочных средств по 

образовательной программе. 

1.Дайте определение понятия «субъект налогообложения» 

2.Перечислите элементы налога 

4. В чем особенности участия в налоговых отношениях налоговых агентов 

5. Перечислите элементы НДС 

6. Перечислите методы минимизации налогов 

7. Порядок оформления расчетови выделения НДС при реализации товаров (работ, услуг). 

 
 

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации 

1. Сущность и функции налогов. 

2. Классификация налогов. 

3. Принципы налогообложения. 

4. Налоговая система РФ. 

5. Налоговая политика. 

6. Права и обязанности налогоплательщиков 

7. Налоговое планирование 

8. Особенности налогообложения СМП 

9. Налоговый контроль 

10. Налог на добавленную стоимость 

11. Акцизы 

12. Налог на доходы физических лиц 

13. Страховые взносы 



 

 

14. Налог на прибыль организаций 

15. Сборы за пользование объектами животного мира и за пользование объектами водных 

биологических ресурсов 

16. Водный налог 

17. Государственная пошлина 

18. Налог на добычу полезных ископаемых 

19. Транспортный налог 

20. Налог на имущество организаций 

21. Налог на имущество физических лиц 

22. Земельный налог 

23. Единый сельскохозяйственный налог 

24. Упрощенная система налогообложения 

25. Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 

26. Патентная система налогообложения 

27. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации 

28. Налоговые льготы, как важнейший элемент налогового планирования 

29. Налоговый учет и учетная политика предприятия, как основа налогового планирования 

30. Специальные налоговые режимы 

 
 

  


